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SMENSAGEM
DAPRESIDENTE

No ano de 2023, testemunhamos inUmeros projetos e iniciativas lideradas pela JCI que demonstraram nosso
compromisso com os valores fundamentais de lideranga, responsabilidade e impacto social.

A medida que olhamos para o futuro, &€ essencial que continuemos a nutrir e fortalecer nossa rede global de
jovens lideres. Somos uma comunidade diversificada e inclusiva, unida pelo desejo comum de criar um mundo
melhor para as geragdes futuras. Ao enfrentarmos os desafios que estdo a nossa frente, devemos permanecer
unidos em nossa determinacgdo de fazer a diferengca, uma comunidade global de agentes de mudanca
positiva.

A mudanga ndo precisa ser longe, em grandes centros. A mudanga pode ser na Nossa casd, N0 NOsso bairro.
Este & o nosso papel na sociedade. Poder contribuir de uma forma sustentavel e continua.

Dentre as conquistas do ano, destaco a premiagdo do projeto RICO como destaque Nacional pela JCI Brasil, ao
projeto Raizes remodelado do zero e levando a cultura de artes@os da regido, do incrivel senso de unido e
entusiasmo do nosso time que entregou um espetdculo a Joagaba no JCI InConcert, as conquistas com as
aquisi¢cées da sede, a revitalizagdo do tétem da nossa organizacdo, ao nosso primeiro video institucional, ao
nosso fortalecimento com as midias locais e reforco de marca, aos mais de 100 kg de lixo coletados em uma
tarde com o projeto World Cleanup Day que nos mostram que precisamos cada vez mais envolver mais
pessoas e parceiros hessa causa, aos Nossos cursos da Escola de Lideres pela primeira vez disponibilizados a
comunidade promovendo conhecimento, as 33 plendrias, dentre tantas outras conquistas.

Um agradecimento especial ao meu marido Thiago Luiz Lenzi e a minha familia. Foi uma honra carregar este
colar que hoje tem o0 nome do meu sogro, Luiz Carlos Lenzi, que junto com alguns amigos, fundaram a JCI, 14
em 1989. Meu marido Thiago Lenzi que presidiu em 2017 e eu em 2023. Sigo meus trabalhos como assessoria
legal 2024 e desejo todo sucesso do mundo ao Conselho Diretor deste ano em especial ao nosso presidente
Rafael Perotoni.

Obrigado a todos os membros da JCI por seu incrivel trabalho e dedicacdo. Que continuemos a trilhar o
caminho da exceléncia e do impacto positivo nos anos que estdo por vir. Viva a Junior Chamber
VivstrnBedsn da juventude para mudar o mundo! E que mais mulheres possam presidir cargos de lideranga

nessa organizagao, a nossa forga & implacavel. &W/W Q%/ L”V}”

Presidente 2023




~QUEM
SOMOS?

CONVENQAO NACIONAL 2023 - TAPEJARA

A Junior Chamber International, ou simplesmente JCl,-é-uma

organizacdo mundial que congrega mais de 200 mil jovens
entre 18 e 40 anos. Os membros participam de organizacdes
nacionais membros (ONMs) presentes em mais de 110 paises
que, por sua vez, dividem-se em mais de 5mil capitulos
denominados organizagées locais (OLs).

Fazendo uso da energia e entusiasmo dos jovens para
desenvolver a lideranca proativa, defendemos a liberdade
econdmica e os direitos dos individuos, estimulando a
fraternidade entre os homens e servindo a humanidade sob a
égide da liberdade e da democracia.

JCIO®.




JCI

JOAGABA, HERVAL
D'OESTE E LUZERNA

A JCI local existe desde 1988, situa-se no
Edificio ltamaraty, no centro de Joagaba, e
abrange as cidades de Joacaba, Herval
D’'Oeste e Luzerna. Com o intuito de cumprir
a sua missdo busca constantemente
oportunizar aos jovens de sua comunidade
experiéncias capazes de lhes despertar a
cidadania ativa e a responsabilidade
social através de projetos em dAreas socidais,
financeira, econdmica e cultural.

NOSSOS

+35 dhos 3

+28 mil 9

Impactados

cidades
impactadas

projetos na
comunidade
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MISSAO VISAO GLOBAL

Proporcionar oportunidades de desenvolvimento de
lideranca que preparem as pessoas jovens a criar
mudangas positivas.

Ser a principal rede mundial de jovens lideres.
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VISAO LOCAL
VALORES Ser uma organizagdo referéncia regional de

jovens lideres até 2025 com atitudes
inovadoras, inteligentes e sustentaveis, para
impactar a comunidade de forma positiva.

Fé e imaterialismo; Fraternidade; Justica; Livre iniciativa;
Respeito as leis; Ser humano; Servigo humanitario.

Q)
CARTADRERRNCEIPICS

N6s Acreditamos:
Que a fé em Deus da sentido e finalidade a vida;
Que a fraternidade entre os homens transcende a soberania das nacoes;

Que a justica econdmica pode ser melhor obtida por homens livres, através da livre iniciativa;
Que os governos devem ser de leis mais que de homens;
Que o grande tesouro da terra esta na personalidade humana;
E que servir a humanidade é a melhor obra de uma vida.




ESTRTURURA

GOVERNAMENTAL

Assembéia Geral Ordindria

Soberana em suas decisbes, aprova as contas da
organizagdo local, além de eleger os membros para
composi¢cdo do Conselho Diretor e Conselho Fiscal.

Conselho Diretor

Tem funcdo representativa e executiva, zelando pelo
cumprimento do  planejamento  estratégico  da
organizacdo, nomeando membros para cargos de gestdo
ou representacdo, aléem de ter responsabilidade sobre as
demonstracdes financeiras.

Marcos Pedro Bucco — Secretdrio

Prisciana Reck — Tesoureira

Gabriela Gugel Lenzi — Presidente local 2023
Guilherme Leonel Salvador — Assessor Legal
Rafael Perotoni — Presidente subsequente 2024

Sede prépria localizada na Avenida XV de

novembro n°180, sala 603 “Vonei Donizette Valduga” - Edificio Itamaraty, Centro de Joacaba (SC), CEP 89600-000

Conselho Fiscal

Fiscaliza a aplicagcdo dos recursos da organizacdo local e
emite pareceres periddicos sobre as prestacdes de contas
realizadas periodicamente pela tesouraria local.

Esther Scneider
Thiago Luiz Cordeiro
Camila Zilio
Guilherme Vimorbida

Conselho Consultivo

De cardter consultivo, acompanha a gestdo do Conselho
Diretor, indicando correcdes de rumo efou criticas que
possam comprometer a imagem, os processos e o futuro da
organizagdo.

Thiago Luiz Lenzi

Renan Margarida Hack

Bruna Camassari da Silva Margarida Hack
Rodrigo Ferri

Danielle Pires Canal Cordeiro

Thiago Canal

Leticia Arenhart Canal

Organizagcdo sem fins lucrativos cadastrada no CNPJ sob o n°
80.621.675/0001-97, declarada como de utilidade puUblica pela Lei
Municipal n° 3822 de 10 de novembro de 2008.

Isenta da Cota Patronal INSS: Néo

Titulo de OSCIP (Lei 9790/99): Néo

Possui certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Lei 12.101/09): Néo
Balango Social referente ao periodo de 01/01/2023 & 31/12/2023

Contato para perguntas ou sugestdes através do e-mail jcijoacaba@gmail.com



SOMOSPERPESSOAS ()

"O grande tesouro da Terra esta na personalidade humana”

VOLUNTARIOS: GENERO: IDADE: MULHERES EM CARGOS
DE LIDERANCA 2023

@ Até30anos © 31a40anos

@ Mulheres @ Homens

2023 z

20

15
2022
@ ’
". |
2022 2023 0 2022 2023
2022 2023 2022 2023 Faixa Etaria 2022 Faixa Etaria 2023
NUimero: 27 NuUmero: 32 Masculino: 12 Masculino: 13

Até 30 anos: 10 Até 30 anos: 11

Feminino: 15 Feminino: 19 31 a 40 anos: 17 31 a 40 anos: 21

Ao longo do ano realizamos capacitacées com tematicas diversas:

Boas praticas para gerenciamento de projetos Oratdria Interna (Primeira vez executado) PROGRAMA ESCOLA DE LIiDERES - Médulo il
Treinamento de Canva e agendamento de Tribunas Profissionais NEGOCIACAO

postagens Rodada de Negocios GESTAO DE CONFLITOS

CURSO OFICIAL: DISCOVER Impact Tank - JCI Brasil NEUROLINGUISTICA

Pinga Fogo Debates FORMACAO E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES

RESPONSABILIDADE SOCIAL




RESULTADOS

01/01/1023 a 31/12/2023

01/01/2022 a 31/12/2022

01/01/2021 a 31/12/2021

RECEITAS

(+)RECEITAS COM EVENTOS

R$ 109.582,64

RS 103.615,98 RS 43.810,51
(+)REEMBOLSO R$ 0 R$ 3.046,50 R$ 4.481,60
(+)DIRETORIA DE PATRIMONIO R3O RS 350,00 RS -
(=)RECEITAS SOCIAIS (Receita liquida (RL)  |R$ 109.582,64 RS 107.012,48 RS 48.292,11
DESPESAS ADMINISTRATIVAS
()DESPESAS COM EVENTOS R$ 51.976,64 RS 71.935,16 RS 17.587,18
(-)DESPESAS R$ 35.818,20 RS 36.288,61 R$ 13.5509,32
()DESPESAS EVENTOS REEMBOLSAVEIS  |R$ 0 RS 5.341,20 RS 4.480,90
(-)DEPRECIAGAO R$ 10.295,04 RS 1.871,82 R$ 11.230,94
()DESPESAS TRIBUTARIAS R$ 832,36 RS 785,43 RS -
S D ANCaI ACIONAL — ANTESgs 10.660,40 RS (9.209,74) RS 1.433,77
(-) DESPESAS FINANCEIRAS S8 LA 38 = R
(+) RECEITAS FINANCEIRAS R$9.920,48 RS 7.155,20 R$ 3.458,64
(=) SUPERAVIT | DEFICIT DO EXERCICIO R$ 19.832,57 (R$ 2.054,54) RS 4.657,10




INDICADORES

@' 105 ANOS

de impacto global
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-, #200 mil

-.- lideres
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+100 organizagdes
nacionais

. +5 mil organizagdes
) 0
$Qv 2 comunitdrias
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“PREMIOTOYP

(The Outstanding Young Persons)

Historico Ay

b

/

E um dos programas promovidos pela JCI em nivel nacional
e mundial. Trata-se de uma premiagdo que reconhece
jovens com idades entre 18 a 40 anos que tenham realizado
trabalho de destaque para a sociedade efou sirvam de
inspiragdo e referéncia para outros jovens. Através deste
reconhecimento a JCI encoraja os jovens a fomentar a
cultura empreendedora e o desenvolvimento da
comunidade.

O programa TOYP foi desenvolvido por Durward Howes, presidente da JCI Estados Unidos, em 1930. Em
1981, a JCI adotou oficialmente o programa TOYP mundialmente. A primeira cerimonia internacional
ocorreu em 1983 no congresso Mundial de Taipei. Em 1987 o programa se expandiu padra os diversos

paises onde a JCI estava presente.

Entre os vencedores de premiacdes TOYP realizadas em todo o mundo encontram-se o ator Jackie Chan,
o criador do LINUX Linus Torvalds, o ex-Presidente dos EUA John Kennedy e o brasileiro Marcos Prado

Troyjo entre outros.



Anualmente a JCI Brasil realiza o TOYP Brasil
recebendo indicagdes de jovens de todos os
capitulos do Brasil. Os vencedores do TOYP
Brasil sdo indicados para o prémio TOYP
Mundial.

TOYP 2024 - RODRIGO PEDRINI

Formado em Engenharia Quimica pela
Universidade Federal de Santa Catarina e possui
MBA Executivo em Gestdo Empresarial pela
Fundacédo Getulio Vargas/FGV. Trabalhou por 6
meses na PETROBRAS, Refinaria Presidente
Getulio Vargas em Araucaria no Parand, atuando
na area de tratamento de efluentes industriais e
por 10 anos, na Whirlpool S/A, multinacional
americana do ramo de eletrodomésticos,
ocupando cargos de supervisor de producéao,
gerente de producéo, gerente de qualidade de

de produtos nacionais, gerente de qualidade de produtos importados, gerente de
gualidade de novos projetos e gerente de engenharia de servicos ao consumidor,
vindo a residir em diversas cidades brasileiras, como por exemplo, Florianopolis,
Joinville, Curitiba, Rio Claro, e Sao Paulo capital. Possui vivéncia internacional,
onde estudou nos Estados Unidos e trabalhou no México, Poldnia e Italia.
Atualmente, é empresario nos ramos de comércio e empreendimentos.

PREMIAGOES:

2020,

Maycon Gelatti

2021

Diego Bairros

2022

ndo tivemos

2023

Schaila Bucco

2024

Rodrigo Pedrini
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O Hemocentro Regional de Joagaba (SC), o Hemosc, atende cerca de 50
municipios e seu principal desafio & manter a regularidade do estoque do
lbbanco de sangue.

Lancado em 2016, o Projeto Amigos de Sangue nasceu como umad proposta
de solucdo para o abastecimento deste banco por meio da criacdo de
grupos regulares de doadores de sangue.

Os integrantes dos grupos sdo membros da JCI que se comprometem em
realizar de trés a quatro doacdes por ano, respeitando as diretrizes do
Hemosc. Quando inapto para realizagéo doagdo de sangue, os membros se
comprometem a buscar pessoas da comunidade local para suprir esta
demanda. Desde que foi langado o projeto ja atingiu mais de 200 doagodes.

NUmero de doacdes de membros : 31

Acdes inovadoras:

e Desenvolvimento e fixagcdo de folder em 90 |
elevadores por meio do patrocinador Kury
Condominios para ampliacéo do projeto; Hvo |

e Presenca destacada no jogo do Joagaba m“’f v \"‘ et i
Futsal com distribuicéo de folders, banners e : T -
mensagem narrada durante o intervalo. | W ! R =

o Estratégia de marketing digital com 17 . ‘B 10
postagens no Instagram;

e Plendria da JCI inédita dentro do Hemosc;

e Publicagdo de matéria em site local;

e Participa¢@o ativa na campanha do Hemosc
com doagdo de 100 bombons,
acompanhados de cartéo com marca do
projeto e exposicdo de banner durante a
semana no Hemosc;

A [o) 1
H’! Z 8

(

Gerente em 2023: Luana Mena Barreto Lenzi

O projeto, executado anualmente, visa estimular o estudo e reflexdo dos jovens, assim como a
mobilizagdo da sociedade, sobre um tema especifico e de interesse global. Com esta iniciativa,
jovens estudantes se tornam capazes de formar uma consciéncia critica em relacdo ao tema
proposto e contribuir de forma positiva em suas comunidades através da multiplicacdo do
conhecimento. O projeto também visa estimular a pratica de falar em pudblico, uma
competéncia imprescindivel para o mercado de trabalho. Dedicado exclusivamente ds escolas
mMunicipais e estaduais, o projeto conta com a parceira da Geréncia de Educagdo e Secretarias
Municipais de Educacdo, patrocinadores e apoiadores locais. O tema de cada edi¢do é langado
pela JCI Brasil e disseminado localmente pelos membros da JCI para os alunos do 9° ano de
cada escola participante, abrangendo aproximadamente 500 jovens. Os jovens que se
destacam sd@o agraciados com bolsas de estudos para o ensino médio e universitdrio e cursos
profissionalizantes. O projeto foi realizado inicialmente pela JCI local em 2018 e desde entdo ja
impactou cerca de 1000 criangas e 14 escolas.

Acdes inovadoras:

e 500 alunos participando dos concursos nas escolas;

e Capacitagdo online para 34 pessoas dentre professores e
diretores além de outras organizagéeslocais da JCI Brasil;
Capaitagdograva e acesso ao treinamento gravado de
oratdria e de educacdo financeira para todos os alunos, pois
foi disponibilizado em link aberto na internet;

11 finalistas participaram de treinamento presencial de
oratéria na sede da JCI e os 11 particiaram da final local na
Unoesc;

Realizagdo de live com transimiss@o a vivo do concurso e
cobertura com influencer;

e Municipios envolvidos: Joagaba, Herval D’ Oeste e Luzerna;

¢ 2] parceiros envolvidos:

Execucdo: Secretarias de Educacgcdo, Gered, Nippur, Rose
Makowiski, Bruna Tierling, Curso de PP;

Patrocinio: Unifique, Magtron, Angelo Radavelli, Livraria Cruzeiro,
Prando e Caron eTransliana;

Premiagdes: UNOESC, Santissima Trindade, Jumper, Wizard e
JRC;

Divulgagd@o: Radio Catarinense, Raddio UNOESC, Bom dia SC e
Caco da Rosa;

Gerente em 2023: Elis Cruz Dresch
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A JORNADA DA INDEPENDENCIA

Este projeto é fruto do mesmo trabalho por meio do qual nasceu o VIDAS. O objetivo do Aderimos a esta iniciativa mundial com o intuito de contribuir para a limpeza do
Projeto RICO, no entanto, é estimular jovens a refletirem sofre a jornada da planeta. Reunindo membros e parceiros, definimos um local da comunidade para
independéncia financeira a partir de um jogo de tabuleiro. explorar e fazer a coleta de residuos, além de darmos a eles o correto destino para
Construido de forma colaborativa, o jogo apresenta situagdes cotidianas cujas descarte.
decisdes do jogador podem, ou ndo, leva-lo a alcancgar o objetivo proposto. O processo Mais do que coletar residuos e promover a limpeza de espacos publicos, esta agdo
de desenvolvimento também envolveu o aperfeicoamento da dindmica a partir de chama todos os cidaddos para o compromisso com a preservagéo e a educagdo
rodadas de escutas e de jogos-testes. Desde que nasceu em 2021, j& impactou cerca ambiental. As parcerias foram fortalecidas e o bom exemplo foi disseminado pela
de 300 criangas do 7° ano do ensino fundamental em 5 escolas participantes. comunidade.
O Projeto RICO em 2022 foi reconhecido como o melhor programa local de Esse projeto ainda foi premiado pela JCI Brasil na Convengdo Nacional de 2021 como

empoderamento comunitdrio da JCI em nivel nacional. J& em 2023 acumulou mais
uma premiacao de melhor projeto de Objetivos Globais da JCI Brasil.

Acdes inovadoras:

e Jogo aplicado em 6 escolas, 11 turmas e 232 alunos;

e O formato de competicdo foi concretizado e tivemos o aluno
campedo Representando a Escola Bdsica Municipal Cruz e
Souza - Nickolas Camargo Didrich dos Santos;

e Na avaliagdo final do projeto, os alunos atribuiram a nota 9,7.

e Recebemos prémio na CN de Melhor Programa Local Objetivos
Globais de 2023.

e Envolvimento inédito de Luzerna no projeto contemplando as 3
cidades: Jocaba, Herval D' Oeste e Luzerng;

e Projeto replicado na cidade de Sdo Miguel do Oeste por outra
organizagdo.

e Restauracédo de 2 novos tabuleiros, tornando possivel rodar o
jogo simultdneamente com 28 alunos;

e Melhorias na criagdo dos cofres para os jogos;

e Melhoria no armazenamento das moedas do jogo com caixas
plasticas;

e Todos os 232 alunos receberam um cofre para usar no jogo e
também levar para casa, além de uma dindmica para
trabalhar o hdbito de poupar;

e 7 parceiros apoiadores do projeto dentre eles: Nippur Finance,
Acdemia da Moed, Somar Transliana, Livrara Persa, Impimindo
Arte e New Print.

e Apresentacdo e participagdo em concurso internacional do
Senado da JCI nas américas.

Gerente em 2023: Gustavo Hugen

melhor projeto de cooperacéo internacional.

Acbes inovadoras:

e Apoio da prefeitura de Joacabaq, Escoteiros Fénix do
Vale e do Time de Basquete ABLUJEH, que ajudou na
coleta de residuos na Ruga;

100 Kg de lixo coletados, com dado obtido através de
uma balangca manual;

Envolvimento de 29 pessoas na agdo realizada dia 07
de novembro de 2023;

Parceria inédita com o Programa tampinha do Bem,
visando criar a conscientizagdo dos membros da OL e
ajudar com itens que normalmente sdo descartados, e
entregar para instituicées beneficentes. Esse programa
consiste na arrecadacdo de tampinhas de garrafa,
cdpsulas de café, tampas de pote de margaring,
achocolatado, sorvete, lacre de embalagem, entre
outros, que sdo revertidas em jogos esportivos e
doados aos servigos de acolhimento. Séo 10 casas de
acolhimento (abrigos de a criancas e adolescentes)
S&o eles: Capinzal, Joacaba, Herval D'Oeste, Campos
Novos, Tangard, Catanduvas, Irani, Concérdia, Linddia
do Sul e Ita.

Foram coletados 1180 Kg de residuos eletrénicos com a
empresa RECICLE.

Gerente em 2023: Meiry Pecher
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PASSAPORTE
~—garlhonomico~
Criado localmente como uma alternativa de cultura e lazer para a comunidade local, este Criado em 2019, € uma das principais fonte de arrecadacdo de recursos para a
projeto é a principal fonte de receita da JCI Joagcaba, Herval D'Oeste e Luzerna. organizagdo local. e ) ) : _
A atragcdo musical que se apresenta na noite de espetdculo é definida de forma coletiva O Passaporte Gastrondmico JCI € um catalogo anual de ofertas exclusivas com tiragem

limitada para impulsionar o mercado local e proporcionar uma maneira atraente de
socializar com economia. A edicdo 2020 reuniu quase 30 estabelecimentos
gastronémicos e 33 cupons de ofertas exclusivas que juntas somam mais de R$ 500,00
em vantagens. Cada cupom possui suas regras de utilizagcdo e os dias vdlidos para
consumi-lo ao longo de 4 meses de vigéncia do Projeto.

O projeto conta com o patrocinio do app Aigfome e outros apoiadores que, assim como a

pelos membros, que também se responsabilizam pela organizagdo do evento e venda dos
ingressos.
Pelo projeto ja se apresentaram as seguintes atracodes:

2011: Carlos Gomes Big Band

2013: The Beatles Cover JCI, eles acreditam que quando hd integragdo dos setores e instituicées, toda sociedade se
2014: Elvis Presley Cover beneficia com esse didlogo.

2015: Queen Cover w Mais do que ofertas exclusivas, o Passaporte Gastrondmico € uma forma de contribuir
2016: Carlos Gomes Big Band ; ' com a economia local, incentivando o consumo nos estabelecimentos parceiros, gerando
2017: Pink Floyd Cover g 4 . emprego e renda na comunidade.

2018: Bon Jovi Cover : 2 Em 2020, este projeto concorreu com outros capitulos da JCI ao redor do mundo como o
2019: Legi&io Urbana Cover . S . Melhgr Programa dg Desenvolvimento Econémico Locgl. Hoje .é um dos projetos mais
2022: Coldplay Cover o e 8- Dt premiados da organizagdo e que traz reconhecimento internacional de Joagcaba para o

2023: U2 Cover mundo a fora.

Acbes inovadoras:

20 Publicagdes em rede social (5 videos, 3 Carrosséis e 12 posts);

. : , ‘
Mais de 237 seguidores no instagram novos durante o projeto no NgoEE '”‘?VGdOfOS' : : 4
: , e Pesquisa exclusiva e conversa com pdrceiros padrd
instagram da JCI; : . <
: : o entender melhorias do projeto; ~gobeinicr~

Alcanco de mais de 9.000 visualizagcbes em todas as . . : |

blicacses: e Avaliacdo interna com brfieng dos membros para '
publicacdes; . . . ) pesquisas com clientes de edicbes anteriores do N
Novas Midias envolvidas como Jornais, TV aberta, divulgagdo na passaporte; —
radio, divulgacdo da prefeitura de Joacaba, além de nossos « Aplicagdo do projeto em 2 outras organizacoes locais da “9
cartazes em parceiros estratégicos; JCI Brasil.
Backdrop inédito personalizado com brinde aos patrocinadores; e Compartilhamento da estrutura do projeto para
NPS de 95 do evento apds pesquisa feita no show com 42% do disseminagdo da JCI Brasil em todas das organizagées do o
publico respondente e 193 respostas; Brasil; W
Engajamento e envolvimento de todos os membros da JCJ; mgﬂmﬁa&w,_
Participacdo inédita da JCI em Concurso da Prefeitura de
Joacaba. se19

Superacdo da meta de arrecadacdo com 22,57% acima do
orgado e superagdo da meta de despesas 43,74% abaixo do
orcado.

Gerente em 2023: Michel Moreira

Gerente de reestrutucdéo do projeto em 2023: Leticia Bonfanti
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VALORIZANDO HISTORIAS

Nossa regido, colonizada por europeus, traz como

caracteristica uma culindria tradicional que passa de
geracdo para geracdo. A comida representa muito mais
do que o sabor, mas a cultura, a origem e ds Nossas raizes.
O projeto Raizes traz uma experiéncia Unica a quem
adquire a caixa com diversos alimentos artesanais jG que
tais produtos ndo estdo facilmente disponiveis em
mercados em geral. Na caixa do projeto Raizes vocé
encontra os melhores sabores coloniais e artesanais da
regiio, cuidadosamente selecionados, com qualidade e
diferencial Unicos.

O box garante, além de uma experiéncia de degustacdo
de qualidade, o reforco dos lagos com as empresds
familiares e de producdo artesanal presentes na nossa
regido.

Proporcionando a visibilidade através desses produtos e
das belas historias de cada empresa e familia tem, em
conjunto com a possibilidade de melhorar seus negécios
através da divulgacdo desse trabalho.

Gerente em 2023: Flavia Arcari da Silva

SEDE JCI

A sede da JCI Joacabaq, Herval D'Oeste e Luzerna fica
na Avenida XV de Novembro, n° 180, sala 603 - Edificio
ltamaraty, Centro de Joacaba.

O espagco com cerca de 100m? também estd
disponivel para locagcdo. Possui capacidade para até
50 pessoas e conta com copa e toda a infraestrutura
necessdria para realizacdo de reunidées, do som a
projecdo.

A locacdo da sede pode ser realizada por meio de
reserva diretamente no site da JCI (www. jcijhl.org.br).




Somos movidos por desafios

RECONHECIMENTOS

0

Em 2023 a JCI Joagaba o projeto JCI Joagaba, Herval e Luzernag, foi premiado como
melhor projeto de objetivos globais do Brasil na Convencdo Nacional da JCI, motivo de
orgulho para a nossa organizagdo.

Prémios anteriores:

Melhor Projeto JCI RISE 2022 das Américas - Projeto Passaporte JCI
Melhor Programa Local de Impacto Comunitario de 2022 - Projeto RICO
Melhor Projeto de Cooperacao Internacional em 2022 - Projeto World CleanUp Day

Organizacao Local Mais Destacada do Brasil - 2022



Q

SEJA UM PATROCINADOR OU
APOIADOR DESSA INSTITUI?Z\O

Atualmente a organizacdo realiza parcerias com diversas empresas da nossa

regido para desenvolver, manter e aplicar os projetos na comunidade.
Conheca nossos planos de adesdo e contribua com essa causa social que

todos os anos impacta mais de 1000 pessoas nas cidades de Joacaba, Herval
D'Oeste e Luzerna.



CONTATO

Siga-nos em nhossas redes sociais:
e Instagram: @jcijhl

 Facebook: JCI Joagaba, Herval
D'Oeste e Luzerna

e Site: jcijhl.org.br
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